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150 Peserta Ikuti Pelatihan Program Bantuan Masyarakat
Batch 1 di PPSDM Migas Secara Gratis

Pusat Pengembangan Sumber Daya Manusia Minyak dan Gas Bumi (PPSDM Migas) kembali
melaksanakan Pelatihan Program Bantuan Masyarakat Angkatan ke-1 pada Senin (06/01/25).

“Pada hari ini terdapat 140 orang peserta yang mengikuti dikmas batch pertama. Gunakan dan
manfaatkan kesempatan ini sebaik mungkin sehingga ilmu yang diberikan dapat kalian serap
diterapkan pada industri kerja nantinya,” ungkap Koordinator Pelaksanaan Pengembangan
Sumber Daya Manusia PPSDM Migas, F.X. Yudi Triyono memberi pesan kepada peserta pada
pembukaan pelatihan ini.

“Terdapat tujuh judul pelatihan yaitu Keselamatan dan Kesehatan Kerja (K3) Tingkat Operator,
Operator Scaffolding, Operator Lantai Perawatan Sumur, Operator Pesawat Angkat Angkut
(OPA) dan Juru Ikat Beban Unit Mobile Crane dan Rigger, dan Welder. Harapan kami kalian
dapat mengembangkan Sumber Daya Manusia (SDM) lokal dari daerah masing – masing.
Kegiatan uji kompetensi nanti menjadi bukti bagi dunia industri bahwa setiap peserta telah
kompeten dalam setiap jabatan sesuai dengan judul pelatihan,” imbuh Koordinator Pelaksanaan
Pengembangan Sumber Daya Manusia.

Pada program pelatihan ini sebanyak 140 peserta berasal dari kota dan kabupaten yang
memenuhi kriteria sesuai dengan peraturan yang berlaku. Sebagai informasi tambahan, pelatihan
dan sertifikasi program bantuan masyarakat angkatan ke tiga dilaksanakan pada tanggal 06 s.d
28 Januari 2025. Peserta pelatihan berasal dari Kabupaten Tanjung Jabung Barat, Blora,
Prabumulih, Balikpapan, Tuban, Bojonegoro, Gresik, Grobogan, Indramayu, Cilacap, dan
Rembang.

Turut hadir pada pembukaan pelatihan ini adalah Kepala Dinas Perindustrian dan Tenaga Kerja
Kabupaten Blora, Sekretaris Dinas Tenaga Kerja Kabupaten Tanjung Jabung Barat, Sekretaris
Dinas Tenaga Kerja Kabupaten Tuban, Kepala Seksi Transmigrasi Kabupaten Cilacap beserta
jajarannya.

03
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PPSDM Migas Beri Pelatihan Teknik Penilaian Desain Instalasi
Migas untuk Pengawasan yang Optimal
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Ikhsan Kholis, Widyaiswara Madya PPSDM Migas
yang sekaligus sebagai Course Leader pelatihan ini
menjelaskan bahwa Sektor migas merupakan salah
satu sektor strategis yang memiliki kontribusi besar
terhadap perekonomian Indonesia.

“Kegiatan usaha migas melibatkan berbagai
tahapan, mulai dari eksplorasi, produksi, hingga
pengolahan dan distribusi. Setiap tahapan tersebut
memerlukan desain instalasi yang tepat dan aman.
Oleh karena itu, peran Aparatur Sipil Negara (ASN)
Kementerian Energi dan Sumber Daya Mineral
(ESDM) dalam melakukan penelaahan desain
instalasi sangat krusial,” ungkapnya.

Pusat Pengembangan Sumber Daya Manusia Minyak dan Gas Bumi (PPSDM Migas) menggelar
pelatihan Penelaahan Desain Instalasi Kegiatan Usaha Migas untuk Aparatur Sipil Negara (ASN)
Kementerian Energi dan Sumber Daya Mineral (KESDM) selama tiga hari pada 05 – 07 November
2024.

Ia menambahkan bahwa pelatihan ini juga dapat diterpakan untuk meningkatkan efisiensi operasional,
serta optimalisasi produksi. Desain instalasi yang optimal akan meningkatkan efisiensi produksi dan
mengurangi biaya operasional.

“Secara lebih spesifik, pelatihan ini bertujuan untuk memperdalam pemahaman peserta mengenai
peraturan perundang-undangan di bidang migas, khususnya terkait desain instalasi. Selain itu, pelatihan
ini juga dirancang untuk meningkatkan kemampuan peserta dalam menganalisis dokumen perizinan dan
desain instalasi, serta membekali mereka dengan pengetahuan tentang standar teknis industri migas,”
tambahnya.

“Tidak hanya itu, pelatihan ini juga melatih peserta untuk melakukan inspeksi lapangan terhadap instalasi
migas secara langsung. Terakhir, kami berharap bahwa pelatihan ini dapat meningkatkan kemampuan
komunikasi dan koordinasi peserta dengan instansi terkait, sehingga proses pengawasan terhadap
kegiatan usaha migas dapat berjalan lebih efektif dan efisien,” tutupnya.
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PPSDM Migas: Solusi Komprehensif untuk Pelatihan
Keselamatan Kerja di Ketinggian
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Maraknya proyek pembangunan infrastruktur di Indonesia beberapa tahun terakhir ini diikuti dengan
peningkatan kasus kecelakaan kerja, terutama yang terkait dengan pekerjaan di ketinggian.
Menanggapi hal ini, Pusat Pengembangan Sumber Daya Manusia Minyak dan Gas Bumi (PPSDM
Migas) menyelenggarakan pelatihan intensif "Bekerja di Ketinggian" untuk meningkatkan kesadaran dan
kompetensi pekerja di sektor ini.

Pelatihan yang ditujukan bagi pekerja Petrowell
Energi ini bertujuan untuk meningkatkan
kompetensi dan keselamatan kerja para pekerja
yang sering beraktivitas di area kerja dengan
ketinggian. Agus Tri Wahyudi, selaku course
leader, mengungkapkan, "Pelatihan ini sangat
krusial mengingat tingginya risiko kecelakaan
kerja di area yang memiliki ketinggian. Dengan
pelatihan ini, kami ingin memastikan setiap
pekerja memiliki pengetahuan dan keterampilan
yang memadai untuk bekerja dengan aman."

Selama tiga hari pelatihan yang dimulai pada Senin (03/02/25), peserta diajak untuk memahami
berbagai aspek penting terkait bekerja di ketinggian. Materi yang disampaikan meliputi pengenalan jenis-
jenis bahaya kerja di ketinggian, penggunaan alat pelindung diri (APD) yang tepat, teknik evakuasi
darurat, serta prosedur kerja yang aman. Selain itu, peserta juga dilatih secara langsung untuk
melakukan simulasi kerja di ketinggian menggunakan peralatan yang sesuai.

Agus Tri Wahyudi menambahkan, "Pelatihan ini
diharapkan dapat meningkatkan kesadaran
peserta akan pentingnya keselamatan kerja di
ketinggian, serta memberikan keterampilan yang
dibutuhkan untuk bekerja dengan aman dan
efisien. Dengan demikian, diharapkan dapat
mengurangi risiko kecelakaan kerja dan
meningkatkan produktivitas perusahaan."

Dengan mengikuti pelatihan ini, peserta tidak
hanya memperoleh sertifikat, tetapi juga bekal
pengetahuan dan keterampilan yang sangat
dibutuhkan untuk bekerja dengan aman di
ketinggian. Melalui pelatihan seperti ini, kita
berharap dapat menciptakan budaya
keselamatan kerja yang kuat di industri migas
dan sektor konstruksi di Indonesia sesuai dengan
amana Peraturan Menteri Ketenagakerjaan
Nomor 9 Tahun 2016 tentang Keselamatan dan
Kesehatan Kerja dalam Pekerjaan pada
Ketinggian.
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PPSDM Migas Dukung Peningkatan SDM Tanjung Jabung di
Sektor Migas
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“Kami percaya bahwa upaya bersama dalam
pengembangan SDM antara Pemkab Tanjung
Jabung Barat dan PPSDM Migas akan menjadi
kunci keberhasilan kita dalam menjaga daya
saing sektor migas, sekaligus memberikan
kontribusi nyata bagi kemajuan bangsa,”
terangnya.

Pernyataan ini didukung oleh Bupati Kabupaten
Tanjung Jabung Barat, Anwar Sadat bahwa
peningkatan kualitas sumber daya manusia
merupakan kunci, yang dapat membuka jendela
peluang bagi masyarakat Kabupaten Tanjung
Jabung Barat.

“Pelatihan untuk meningkatkan kompetensi (life
skill) para angkatan kerja menjadi salah satu
program prioritas pemerintah Kabupaten Tanjung
Jabung Barat saat ini. Khusus pelatihan kerja di
bidang migas, pemerintah Kabupaten Tanjung
Jabung Barat melalui Dinas Tenaga Kerja
bekerja sama dengan PPSDM Migas
kementerian ESDM, telah melatih sebanyak 65
orang angkatan kerja dalam rentang tahun 2022
hingga awal tahun 2025 ini,” jelasnya.

Pusat Pengembangan Sumber Daya Manusia
Minyak dan Gas Bumi (PPSDM Migas)
melaksanakan Penandatanganan Nota
Kesepakatan pengembangan Sumber Daya
Manusia (SDM) sub sektor Migas dengan
Pemkab Tanjung Jabung Barat, Jambi. Acara ini
diselenggarakan di Jakarta pada tanggal 7
Januari 2025.

Dalam kesempatan tersebut Kepala PPSDM
Migas, Waskito Tunggul Nusanto hadir dengan
memberikan apresiasi atas terselenggaranya
program pengembangan SDM lokal ini.

“Sebelumnya kami ucapkan terima kasih atas
kepercayaan Pemkab Tanjung Jabung Barat
dalam menyelenggarakan program
pengembangan SDM putra-putri daerah pada
tahun 2024 dan semoga ke depan akan terus
berlanjut program serupa dengan ruang lingkup
yang lebih luas dan juga bentuk-bentuk kerja
sama lain yang saling menguntungkan kedua
belah pihak,” tuturnya.

Kepala PPSDM Migas menambahkan bahwa
PPSDM Migas hadir sebagai mitra strategis bagi
para pelaku industri, pemerintah, dan masyarakat
dalam mencetak tenaga kerja yang siap
menghadapi tantangan yang ada di dunia kerja.
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Bupati Jambi juga menegaskan bahwa pada tahun 2025 ini kerja sama antara PPSDM Migas dan
pemerintah Kabupaten Tanjung Jabung Barat dilanjutkan karena pelatihan kerja di bidang migas ini
cukup efektif dengan persentase serapan di dunia kerja diatas 80%. Ia menambhakna bahwa sebagian
dari alumni pelatihan ini bekerja di perusahaan dalam Kabupaten Tanjung Jabung Barat seperti
Petrochina, Jadestone dan LPPPI serta sebagian lagi bekerja di perusahaan-perusahaan di luar
Kabupaten Tanjung Jabung Barat seperti di Kabupaten Batanghari (Jambi), Maluku, Kalimantan, dan
Riau.

“Berkaca dari efektivitas pelatihan di bidang migas ini, maka pemerintah Kabupaten Tanjung Jabung
Barat dan PPSDM Migas Kementerian ESDM, bersepakat untuk memperluas kerja sama, dengan tujuan
untuk mengakselerasi pembangunan ketenagakerjaan di Kabupaten Tanjung Jabung Barat melalui
pelaksanaan pelatihan, sertifikasi kompetensi dan resertifikasi kompetensi di sub sektor minyak dan gas
bumi,” tutupnya.
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PPSDM Migas Tingkatkan Kompetensi SDM Pertamina Hulu
Energi Melalui Program BPA dan BKJT
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Pelatihan ini tidak hanya mencakup teori, tetapi
juga praktik langsung yang relevan dengan
pekerjaan sehari-hari para peserta. Dengan
demikian, diharapkan para peserta dapat
langsung menerapkan pengetahuan dan
keterampilan yang mereka peroleh dalam
pekerjaan mereka di PT Pertamina Hulu Energi.

Program BPA dan BKJT ini merupakan salah
satu bentuk kerja sama yang berkelanjutan
antara PPSDM Migas dan PT Pertamina Hulu
Energi dalam upaya meningkatkan kualitas
sumber daya manusia di industri migas
Indonesia.

Pusat Pengembangan Sumber Daya Manusia Minyak dan Gas Bumi (PPSDM Migas) kembali
menggelar program peningkatan kompetensi bagi tenaga kerja di sektor migas. Kali ini, PPSDM Migas
bekerja sama dengan PT Pertamina Hulu Energi (PHE) menyelenggarakan Bimbingan Profesi Ahli
(BPA) dan Bimbingan Keahlian Juru Teknik (BKJT) dengan berbagai judul pelatihan yang spesifik.

Program pelatihan ini dirancang untuk meningkatkan keahlian dan pengetahuan para peserta dalam
bidang Production Operation, Mechanical, Electrical, dan Instrumentation. Sebanyak 18 peserta dari PT
Pertamina Hulu Energi mengikuti pelatihan intensif ini, yang bertujuan untuk memperdalam
pemahaman mereka tentang operasi produksi, pemeliharaan mekanikal, kelistrikan, dan instrumentasi
di industri migas.

"Pelatihan BPA dan BKJT ini merupakan bagian dari komitmen PPSDM Migas untuk mendukung
pengembangan sumber daya manusia yang kompeten di sektor migas," ujar Natalia Maharani,
Subkoordinator Kerja Sama PPSDM Migas. "Kami berharap, melalui pelatihan ini, para peserta dapat
meningkatkan keahlian mereka dan memberikan kontribusi yang lebih besar bagi perusahaan."
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PPSDM Migas Bekali Ilmu K3 bagi 44 Taruna AAL Guna
Tingkatkan Kompetensi di Sektor Maritim
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Selain materi teori, para taruna juga
mendapatkan kesempatan untuk mengunjungi
Laboratorium Pengujian Minyak Bumi dan Kilang
PPSDM Migas. Kunjungan lapangan ini bertujuan
untuk memberikan pengalaman praktis dan
pemahaman yang lebih mendalam tentang
penerapan K3 di lingkungan industri migas.

"Kunjungan lapangan ini sangat penting bagi
para taruna untuk melihat langsung bagaimana
K3 diterapkan di industri migas," tambah Syafril.
"Kami berharap, pengalaman ini dapat
memberikan wawasan yang berharga bagi
mereka dalam menjalankan tugas di masa
depan."

Pelatihan K3 ini merupakan bagian dari upaya
PPSDM Migas untuk mendukung pengembangan
sumber daya manusia yang kompeten dan
berdaya saing di berbagai sektor. PPSDM Migas
akan terus berupaya untuk menyelenggarakan
pelatihan-pelatihan yang relevan dengan
kebutuhan industri dan masyarakat.

"Kami sangat senang dapat bekerja sama
dengan AAL dalam program pelatihan ini," kata
Syafril. "Kami berharap, kerja sama ini dapat
terus berlanjut di masa depan untuk
meningkatkan kualitas sumber daya manusia
Indonesia."

Pusat Pengembangan Sumber Daya Manusia
Minyak dan Gas Bumi (PPSDM Migas) secara
konsisten menunjukkan perannya dalam
meningkatkan kompetensi sumber daya manusia
di berbagai sektor, termasuk sektor maritim. Kali
ini, PPSDM Migas menyelenggarakan pelatihan
Keselamatan dan Kesehatan Kerja (K3) bagi
Taruna Akademi Angkatan Laut (AAL).

Pelatihan yang berlangsung selama dua hari,
yaitu pada tanggal 3 dan 4 Maret 2025, diikuti
oleh 44 Taruna AAL. Para taruna mendapatkan
materi dan praktik langsung mengenai K3 di
lingkungan kerja, khususnya yang relevan
dengan sektor maritim. Pelatihan ini bertujuan
untuk membekali para taruna dengan
pengetahuan dan keterampilan dasar K3 yang
sangat penting dalam menjalankan tugas mereka
di masa depan.

"Pelatihan K3 ini dirancang khusus untuk
memenuhi kebutuhan Taruna AAL dalam
menghadapi tantangan di lapangan, terutama
dalam operasi yang melibatkan lingkungan kerja
yang berpotensi bahaya," ujar Syafril Ramadhon,
Subkoordinator Pelatihan PPSDM Migas. "Kami
berharap, setelah mengikuti pelatihan ini, para
taruna dapat lebih memahami dan menerapkan
prinsip-prinsip K3 untuk menjaga keselamatan
diri sendiri dan orang lain."
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PPSDM Migas Latih 189 Peserta BPA Kilang Pertamina
Internasional
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Pusat Pengembangan Sumber Daya Manusia Minyak dan Gas Bumi (PPSDM Migas) kembali
memperkuat kerja sama dengan PT Kilang Pertamina Internasional melalui penyelenggaraan program
Bimbingan Praktis Ahli (BPA). Pelatihan yang berlangsung selama 19 hari sejak 10 hingga 28 Februari
2025 ini diikuti oleh 189 peserta dari berbagai unit kerja di lingkungan PT Kilang Pertamina
Internasional.

Kepala PPSDM Migas, Waskito Tunggul
Nusanto, dalam sambutannya menyampaikan
bahwa kerja sama antara PPSDM Migas dan PT
Kilang Pertamina Internasional merupakan
bentuk sinergi yang positif dalam upaya
meningkatkan kualitas sumber daya manusia di
industri migas nasional. "Melalui program BPA
ini, kami berharap dapat mencetak para ahli yang
kompeten dan siap menghadapi tantangan
industri migas yang semakin kompleks," ujar
Waskito.

Pelatihan BPA yang diselenggarakan kali ini mencakup beberapa bidang keahlian, antara lain Wawasan
Fungsi BPA Proses, Wawasan Fungsi BPA Non-Proses, Wawasan Fungsi BPA HSSE, dan Wawasan
Fungsi BPA Procurement. Materi pelatihan yang disampaikan meliputi pengetahuan teknis,
keterampilan manajerial, dan soft skills yang dibutuhkan oleh seorang ahli.
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Dengan diselenggarakannya pelatihan BPA ini,
diharapkan dapat meningkatkan kompetensi sumber
daya manusia di industri migas, sehingga dapat
mendukung pencapaian target produksi nasional dan
meningkatkan daya saing industri migas Indonesia di
kancah internasional.

Waskito menambahkan bahwa PPSDM Migas berkomitmen untuk terus meningkatkan kualitas program
pelatihan yang diselenggarakan. "Kami akan terus berinovasi dan mengembangkan program pelatihan
yang relevan dengan kebutuhan industri migas," ujarnya.
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PPSDM Migas Latih 146 SDM Lokal untuk Perkuat Sektor
Migas Indonesia
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Materi pelatihan yang diberikan mencakup teori dan praktik, sehingga peserta tidak hanya mendapatkan
pengetahuan, tetapi juga keterampilan yang langsung dapat diterapkan di lapangan. Setelah mengikuti
pelatihan ini, diharapkan peserta dapat memenuhi Standar Kompetensi Kerja Nasional Indonesia
(SKKNI) untuk masing-masing jabatan.

"Kami berharap program pelatihan ini dapat memberikan manfaat yang besar bagi masyarakat,
khususnya bagi mereka yang tinggal di daerah penghasil migas," tambah Koordinator Pelaksanaan
Pengembangan Sumber Daya Manusia PPSDM Migas, Fransiskus Xaferius Yudi Tryono. "Dengan
memiliki tenaga kerja yang kompeten, kita dapat meningkatkan produktivitas dan daya saing industri
migas Indonesia."

Pelatihan ini memilik judul antara lain Operator Pesawat Angkat Angkut dan Juru Ikat Beban Unit Juru
Ikat Beban Kelas B; Operator Pesawat Angkat, Angkut dan Juru Ikat Beban Unit Mobile Crane Kelas B;
Operator K3 Kelas B; Operator Scaffolding Kelas B; Operator Pesawat Angkat, Angkut dan Juru Ikat
Beban unit Forklift Kelas B; dan Operator Lantai Perawatan Sumur. Peserta pelatihan berjumlah 146
orang berasal dari berbagai daerah di Indonesia, termasuk Kabupaten Blora, Cilacap, Grobogan,
Bojonegoro, Rembang, Indramayu, Gresik, Sumenep, Musi Banyuasin, dan Balikpapan.

"Tujuan utama dari pelatihan ini adalah untuk meningkatkan kompetensi tenaga kerja di sektor migas,
khususnya bagi masyarakat yang tinggal di daerah penghasil minyak dan gas bumi," ujar Koordinator
Pelaksanaan Pengembangan Sumber Daya Manusia PPSDM Migas, FX. Yudi Tryono. "Dengan
memiliki sertifikat kompetensi yang diakui, peserta diharapkan dapat lebih mudah mendapatkan
pekerjaan di industri migas dan berkontribusi pada pengembangan sektor energi di Indonesia."

Cepu, 10 Februari 2025 – Pusat Pengembangan Sumber Daya Manusia Minyak dan Gas Bumi
(PPSDM Migas) kembali menyelenggarakan program pelatihan dan sertifikasi bagi masyarakat.
Program yang berlangsung selama 19 hari ini, mulai dari 10 hingga 28 Februari 2025, fokus pada
peningkatan kompetensi tenaga kerja di sektor migas.
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PT Pertamina Gas Ikuti Pelatihan Intensif di PPSDM Migas
Optimalkan Pengelolaan Lingkungan

13

“Setelah pelatihan ini, kami berharap peserta mampu memimpin dan mengkoordinasikan tim
lingkungan dalam melaksanakan tugas-tugasnya. Materi yang disampaikan meliputi Sistem
Manajemen Lingkungan (SML), termasuk penerapan SML sesuai dengan standar ISO 14001
atau standar relevan lainnya; Peraturan Lingkungan Hidup, khususnya peraturan perundang-
undangan yang berlaku di Indonesia untuk industri migas; serta Pengelolaan Limbah B3, dengan
fokus pada identifikasi, pengelolaan, dan penanganan limbah B3 yang dihasilkan dari kegiatan
operasional PT Pertamina Gas sesuai dengan peraturan yang berlaku,” terangnya.

Pusat Pengembangan Sumber Daya Manusia
Minyak dan Gas Bumi (PPSDM Migas)
menyelenggarakan pelatihan dengan judul
Koordinator Perencanaan, Pelaksanaan, dan
Pengawasan Lingkungan untuk PT Pertamina
Gas. Irine Yulianingsih, salah seorang Instruktur
Ahli Madya PPSDM Migas, menjelaskan bahwa
pelatihan ini bertujuan untuk meningkatkan
kinerja lingkungan PT. Pertamina Gas secara
keseluruhan melalui penerapan praktik-praktik
terbaik dalam pengelolaan lingkungan.

Pelatihan yang berlangsung selama dua hari, yaitu tanggal 2-3 Desember 2024, dilaksanakan di
PPSDM Migas.

“Pada akhirnya, pelatihan ini diharapkan dapat membekali peserta dengan pengetahuan dan
keterampilan yang sangat penting untuk mendukung upaya PT Pertamina Gas dalam mencapai
tujuan keberlanjutan. Materi yang disampaikan mencakup Sistem Manajemen Lingkungan,
Peraturan Lingkungan Hidup, Pengelolaan Limbah B3, Pengelolaan Emisi Gas dan Kebisingan,
Dampak Industri Migas, Pengelolaan Limbah Cair, Dasar-Dasar Amdal, serta Pemantauan
Lingkungan,” tutupnya mengakhiri penjelasannya.



JAN - MAR 2025 | EDISI I TEROPONG

Kolaborasi Sukses: PPSDM Migas dan Freeport Indonesia
Cetak Inspektur Andal
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PPSDM Migas, dalam upaya mendukung peningkatan kompetensi tenaga kerja di sektor migas,
khususnya di wilayah operasi Freeport Indonesia, telah menyelenggarakan pelatihan intensif "Inspektur
Pesawat Angkat" selama tiga hari, mulai tanggal 7 hingga 9 Februari 2025.

Pelatihan ini dihadiri oleh pekerja dari PT. Freeport Indonesia. "Pelatihan ini sangat penting mengingat
peran inspektur pesawat angkat dalam operasional pertambangan. Dengan kompetensi yang mumpuni,
para peserta diharapkan dapat mengoperasikan dan merawat peralatan dengan aman dan efisien," ujar
Ikhsan Kholis, pengajar pelatihan.

Pelatihan ini merupakan salah satu bentuk komitmen PPSDM Migas untuk mendukung upaya
pemerintah dalam meningkatkan standar keselamatan kerja di industri pertambangan. "Kami berharap
pelatihan ini dapat berkontribusi dalam menciptakan lingkungan kerja yang lebih aman dan produktif di
PT. Freeport Indonesia," ungkap Ikhsan.

Menurut Ikhsan Kholis, peserta juga diajarkan untuk membuat laporan inspeksi yang akurat dan
komprehensif.

"Dengan bekal pengetahuan dan keterampilan yang diperoleh dari pelatihan ini, para peserta
diharapkan dapat melakukan inspeksi secara mandiri dan memastikan bahwa semua pesawat angkat
yang digunakan dalam operasi pertambangan selalu dalam kondisi yang aman dan layak pakai,"
tambah Ikhsan.
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RUBRIK INSIGHT
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SPESIAL HUT KE-59 PPSDM MIGAS
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"Banyak pasang surut yang terjadi selama 59 tahun. Namun,
bersama-sama, kita telah melalui setiap perjuangan dan

bahagia. Selamat ulang tahun PPSDM Migas ."

"Banyak pasang surut yang terjadi selama 59 tahun. Namun,
bersama-sama, kita telah melalui setiap perjuangan dan

bahagia. Selamat ulang tahun PPSDM Migas ."
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PPSDM Migas Rayakan HUT ke-59 dengan Kegiatan Bakti
Sosial

18

Pusat Pengembangan Sumber Daya Manusia Minyak dan Gas Bumi (PPSDM Migas) kembali
menggelar kegiatan bakti sosial dalam rangka memperingati Hari Ulang Tahun (HUT) ke-59 pada tahun
2025. Kegiatan ini merupakan bentuk kepedulian dan tanggung jawab sosial PPSDM Migas terhadap
masyarakat sekitar, khususnya anak-anak yatim piatu dan yayasan sosial.

Desy Kurnia Puspaningrum, Ketua Panitia HUT ke-
59 PPSDM Migas, menjelaskan, "Bakti sosial ini
merupakan bentuk kepedulian kami terhadap
masyarakat sekitar. Kami ingin berbagi
kebahagiaan dengan mereka yang membutuhkan."

“PPSDM Migas menyelenggarakan bakti sosial
sebagai awal kegiatan HUT ke-59 PPSDM Migas.
Baksos ini meliputi berbagai macam kegiatan,
seperti pemeriksaan kesehatan gratis dan donor
darah yang dilaksanakan di Klinik Utama Bhina
Migas Medical Center (BMMC) yang diikuti oleh
kurang lebih 150 orang masyarakat Cepu,”
jelasnya.

INSIGHT
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Ia menambahkan PPSDM Migas juga memberikan bingkisan sembako kepada berbagai lembaga sosial
dan panti asuhan di sekitar Cepu.

“Bakti sosial ini dilaksanakan di beberapa panti asuhan dan yayasan sosial yang berada di wilayah
sekitar kantor PPSDM Migas antara lain Yastamas Turibang, LKSA Aisyah Balun, Darul Hadlonah
Tambakromo, Yayasan Pelayanan Kasih Cepu (YPKC) Diponegoro, LKSA Muhammadiyah Aryo
Jipang, Waladun Sholih Padangan, dan Susteran St. Yohanes Gabriel Cepu,” tambahnya.

Bakti sosial ini diharapkan dapat memberikan manfaat yang besar bagi masyarakat sekitar. Kegiatan ini
merupakan salah satu bentuk kegiatan Corporate Social Responsibility (CSR) yang dilakukan oleh
PPSDM Migas sebagai bagian dari komitmen PPSDM Migas untuk memberikan kontribusi positif bagi
masyarakat dan lingkungan sekitar.

“Melalui kegiatan bakti sosial ini, PPSDM Migas berharap dapat membangun komunitas yang lebih baik
dan lebih peduli terhadap sesama,” tutupnya Ketua HUT PPSDM Migas ke-59 ini.

19 INSIGHT
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PPSDM Migas Rayakan HUT ke-59 dengan Lomba Mancing
Seru

20

Cepu, Jawa Tengah – Pusat Pengembangan Sumber Daya Manusia Minyak dan Gas Bumi (PPSDM
Migas) sukses menggelar perayaan HUT ke-59 dengan serangkaian acara menarik, salah satunya
adalah lomba mancing dan memasak ikan hasil pancingan antar kelompok kerja. Kegiatan yang
berlangsung pada hari Sabtu, 28 Desember 2024 ini berhasil menyatukan seluruh pegawai dalam
suasana yang penuh keceriaan dan semangat kebersamaan.

Lomba mancing terbagi dalam tujuh
kelompok kerja. Setiap kelompok berlomba
mendapatkan ikan sebanyak-banyaknya
dalam waktu yang telah ditentukan. Suasana
semakin meriah dengan sorak-sorai para
peserta yang memberikan semangat kepada
rekan satu tim. Setelah berhasil
mendapatkan ikan, makan ikan ditimbang
untuk menentukan kelompok mana yang
berhasil mendapatkan ikan terbanyak. Tak
jauh dari kolam pancing, tim lomba masak
juga mengolah dan berkreasi mengolah ikan
menjadi hidangan ikan bakar yang lezat yang
disajikan dengan tampilan yang menarik dan
cita rasa yang menggugah selera.

INSIGHT
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"Lomba mancing dan memasak ini bukan hanya
sekedar ajang kompetisi, tetapi juga menjadi wadah
bagi kami untuk mempererat tali silaturahmi antar
pegawai," ujar Desy Kurnia Puspaningrum, Ketua
Panitia HUT PPSDM Migas ke-59 ini. "Kegiatan ini
juga bertujuan untuk menumbuhkan semangat
kekompakan dan kerjasama tim dalam mencapai
tujuan bersama."

Dalam kesempatan yang sama, Kepala PPSDM Migas, Waskito Tunggul Nusanto menyampaikan
apresiasinya atas antusiasme seluruh peserta yang telah mengikuti lomba. "Saya sangat senang
melihat semangat kebersamaan yang ditunjukkan oleh seluruh pegawai. Semoga kegiatan seperti ini
dapat terus kita laksanakan di tahun-tahun mendatang," ungkapnya.

Setelah dilakukan penilaian oleh dewan juri, akhirnya terpilihlah juara umum lomba mancing dan
memasak. Juara pertama diraih oleh kelompok Cleaning Service PPSDM Migas dengan mendapatkan
hadiah menarik dari panitia.

INSIGHT
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Khusyuknya Istighosah dalam Rangka HUT PPSDM Migas ke-59

22

Cepu, Jawa Tengah – Pusat Pengembangan Sumber Daya Manusia Minyak dan Gas Bumi (PPSDM
Migas) sukses menggelar acara istighosah dalam rangka merayakan Hari Ulang Tahun (HUT) ke-59
pada Selasa, 2 Januari 2025. Acara yang dimulai pukul 18.00 WIB dan berlangsung hingga selesai ini
dihadiri oleh seluruh pegawai PPSDM Migas dan tamu undangan dari masjid dan mushola di sekitar
kantor PPSDM Migas.

Acara dibuka secara resmi oleh Kepala PPSDM Migas, Waskito Tunggul Nusanto. Dalam
sambutannya, ia menyampaikan ucapan terima kasih kepada seluruh pihak yang telah berpartisipasi
dalam acara ini dan berharap istighosah ini dapat menjadi momentum bagi PPSDM Migas untuk terus
meningkatkan kualitas dan kuantitas sumber daya manusia di sektor migas. "Semoga dengan
istighosah ini, kita semua diberikan kekuatan dan petunjuk oleh Allah SWT dalam menjalankan tugas
dan tanggung jawab kita," ujar Kepala PPSDM Migas.

INSIGHT
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Sebagai penceramah, PPSDM Migas mengundang
sosok ulama kharismatik, KH. Maimun Ridwan.
Dalam tausiyahnya, beliau menyampaikan
pentingnya bersyukur atas segala nikmat yang telah
Allah SWT berikan, serta memohon perlindungan
dan keberkahan dalam menjalankan tugas dan
kehidupan. 

Selain istighosah, acara ini juga dimeriahkan
dengan berbagai kegiatan lain seperti lantunan
shalawat, dan doa bersama. Suasana khusyuk dan
haru menyelimuti acara ini, menunjukkan
kekompakan dan semangat kebersamaan seluruh
pegawai PPSDM Migas.

Acara istighosah ini diharapkan dapat menjadi
momentum bagi PPSDM Migas untuk
meningkatkan kinerja dan kualitas layanannya.
Selain itu, acara ini juga diharapkan dapat
mempererat tali silaturahmi antar pegawai dan
memperkuat nilai-nilai keagamaan di lingkungan
kerja.

INSIGHT
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Dorong Potensi Pelajar, PPSDM Migas Gelar Lomba Migas
Juara Season 2 Dalam Rangka HUT Ke-59

24

Dalam rangka memperingati Hari Ulang Tahun (HUT) ke-59, Pusat Pengembangan Sumber Daya
Manusia Minyak dan Gas Bumi (PPSDM Migas) mengadakan lomba “Migas Juara” yang melibatkan
siswa dari tingkat SD hingga SMP sederajat.

Acara ini berlangsung pada Jumat untuk level SD dan Sabtu untuk level SMP (10-11/01/25) di
Lapangan Futsal PPSDM Migas. Ketua Panitia HUT, Desi Kurnia Puspaningrum, menyampaikan
bahwa lomba ini diperuntukkan bagi siswa di Kabupaten Blora dan sekitarnya.

“Kegiatan Migas Juara ini bertujuan untuk
meningkatkan pengetahuan siswa siswi agar
mereka dapat berdaya saing, cerdas, dan
menjunjung tinggi sportivitas. Lomba PPSDM
Migas Juara ini terbuka untuk siswa kelas 4 hingga
6 SD/MI dengan maksimal 10 peserta per sekolah.
Sementara itu, jenjang SMP/MTS dapat
mengirimkan hingga 10 peserta,” jelasnya.

Ia menambahkan bahwa tujuan dari lomba ini
adalah untuk memotivasi siswa agar berkompetisi
secara sportif dan memiliki semangat dalam
mengejar pendidikan setinggi mungkin.

INSIGHT
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“Alhamdulillah siswa dan siswi di wilayah kecamatan Cepu dan sekitarnya sangat antusias dengan
acara ini. Peserta Migas Juara tercatat 243 peserta dari tingkat SD/MI sederajat dan 86 peserta dari
tingkat SMP/MTS sederajat. Kami berterima kasih atas sekolah yang telah berpartisipasi pada kegiatan
ini,” tambahnya.

Sebagai informasi, untuk kategori SD, Juara 1 diraih oleh Ahlam El Yaomi Adeeba dari SDIT Mutiara
Insan Cepu, Juara 2 oleh Nada Jenna Sasmaya dari SDIT Mutiara Insan, dan Juara 3 oleh Azizul
Rasyad Riswanto dari SDN 1 Cepu. Sementara itu, dalam kategori SMP, Juara 1 diraih oleh Rafada Al-
Ghaniyy dari SMPN 1 Blora, Juara 2 oleh Fay Ibthihal A. dari SMPN 2 Cepu, dan Juara 3 oleh Abdullah
Tantowi dari SMPN 2 Cepu.

Sebagai bentuk apresiasi, para pemenang mendapatkan hadiah berupa piagam, souvenir, piala, dan
uang tunai dari PPSDM Migas.

INSIGHT
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Ratusan Pegawai dan Keluarga Besar PPSDM Migas Rayakan
HUT dengan Gowes Seru

26

Cepu, Jawa Tengah – Pusat Pengembangan Sumber Daya Manusia Minyak dan Gas Bumi (PPSDM
Migas) sukses menggelar acara Fun Bike dalam rangka memperingati hari jadinya yang ke-59. Acara
yang berlangsung meriah ini diikuti oleh hampir 700 peserta yang terdiri dari Aparatur Sipil Negara
(ASN), Outsourcing (OS), Cleaning Service (CS), beserta keluarga dan para stakeholder.

Dengan semangat kebersamaan, ratusan peserta berkumpul di halaman kantor PPSDM Migas pada 12
Januari 2025. Start dimulai pukul 06.15 WIB dengan rute yang telah ditentukan panitia. Sepanjang
perjalanan, peserta disuguhi pemandangan yang indah dan suasana yang penuh keceriaan.

“Acara Fun Bike ini bukan hanya sekedar kegiatan olahraga, tetapi juga menjadi ajang untuk
mempererat tali silaturahmi antar pegawai dan keluarga,” ujar Waskito Tunggul Nusanto, Kepala
PPSDM Migas. “Kami berharap kegiatan seperti ini dapat terus kita laksanakan secara rutin untuk
meningkatkan semangat kebersamaan dan kesehatan kita semua.”

Selain gowes bersama, acara ini juga dimeriahkan dengan berbagai kegiatan menarik lainnya. Salah
satunya adalah Final Migas Voice Competition yang diikuti oleh para peserta yang memiliki bakat
menyanyi. Setelah melalui babak penyisihan yang ketat, akhirnya Rizky Fertasari dari Palembang
keluar sebagai juara pertama pada ajang Migas Voice Competition.

INSIGHT



JAN - MAR 2025 | EDISI I27

Bagi anak-anak, panitia juga menyiapkan berbagai permainan seru seperti lomba mewarnai, lomba
balap karung, dan penampilan badut. Anak-anak terlihat sangat antusias mengikuti berbagai kegiatan
yang telah disediakan.

Sebagai puncak acara, panitia menyediakan ratusan doorprize menarik bagi para peserta. Mulai dari
sepeda listrik, peralatan rumah tangga, hingga voucher belanja. Pengundian doorprize dilakukan dengan
sangat meriah dan membuat suasana semakin semarak.

“Saya sangat senang bisa mengikuti acara Fun Bike ini,” ujar salah satu peserta, Desy Kurnia
Puspaningrum peserta sekaligus Ketua HUT PPSDM Migas ke-59. “Selain bisa berolahraga, saya juga
bisa bertemu dengan teman-teman dari berbagai bagian dan menikmati suasana yang menyenangkan.”

Acara Fun Bike PPSDM Migas ini tidak hanya
sukses dari segi jumlah peserta, tetapi juga dari
segi tujuan untuk meningkatkan kesehatan dan
kebersamaan antar pegawai. Kegiatan seperti ini
diharapkan dapat terus dilaksanakan secara rutin
untuk menjaga semangat kerja dan kekompakan
seluruh karyawan PPSDM Migas.

Hadir dalam acara tersebut antara lain Kepala BRI
Cabang Cepu, Yudiarto, Field Manager Pertamina
EP Cepu, Dody Tetra Amadi, Supervisor
Receiving Storage & Distribution PT. Pertamina
Patra Niaga FT Cepu, Agus Pamujiono, Ketua
DWP PPSDM Migas, Ety Tunggul dan banyak
tamu undangan lainnya.

INSIGHT
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Pagelaran Wayang Kulit Semar Maneges Hibur Masyarakat
Cepu

28

Cepu, Jawa Tengah – Masyarakat Cepu dan sekitarnya dihibur dengan pagelaran wayang kulit dengan
lakon “Semar Manages” yang digelar pada hari Kamis, 4 Januari 2025 di halaman gedung Pusat
Pengembangan Sumber Daya Manusia Minyak dan Gas Bumi (PPSDM Migas). Pagelaran yang digelar
dalam rangka HUT PPSDM Migas ke-59 ini menghadirkan dalang kondang Ki Sigid Ariyanto dengan
bintang tamu istimewa Agnes Serfozo, Cak Yudo, dan Cak Mondol.

Acara yang dimulai pada pukul 20.00 WIB ini
berlangsung meriah. Para penonton memadati
lokasi acara untuk menyaksikan langsung
pertunjukan wayang kulit. Dalang Ki Sigid Ariyanto
dengan gaya yang khas berhasil memukau
penonton dengan suaranya yang merdu dan
lawakan-lawakan segar yang menyelipkan pesan
moral. Kehadiran Agnes Serfozo, Cak Yudo, dan
Cak Mondol semakin menambah semarak acara
dengan penampilan kocak mereka yang membuat
penonton terpingkal-pingkal.

Lakon Semar Maneges yang dibawakan pada
malam itu menyajikan kisah yang penuh hikmah
tentang kehidupan. Semar, sebagai tokoh sentral,
digambarkan sebagai sosok bijaksana yang selalu
memberikan nasihat dan petunjuk kepada para
pandawa. Melalui lakon ini, penonton diajak untuk
merenungkan makna kehidupan dan pentingnya
nilai-nilai luhur seperti kesabaran, keikhlasan, dan
kerelaan berkorban.

INSIGHT
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Kepala PPSDM Migas, Wakito Tunggul Nusanto dalam sambutannya menyampaikan apresiasi kepada
panitia penyelenggara dan seluruh pihak yang telah mendukung terselenggaranya acara ini. "Pagelaran
wayang kulit ini merupakan salah satu upaya untuk melestarikan budaya bangsa dan memberikan
hiburan bagi masyarakat. Semoga acara seperti ini dapat terus diadakan secara rutin," ujarnya.

Ia menambahkan bahwa PPSDM Migas menyelenggarakan berbagai macam kegiatan antara lain Bakti
sosial berupa pengecekan kesehatan gratis, donor darah dan pemberian sembako kepada yayasan
sosial serta panti asuhan antara lain Yastamas Turibang, LKSA Aisyah Balun, Darul Hadlonah
Tambakromo, Yayasan Pelayanan Kasih Cepu (YPKC) Diponegoro, LKSA Muhammadiyah Aryo
Jipang, Waladun Sholih Padangan, dan Susteran St. Yohanes Gabriel Cepu dan Istighosah atau
pengajian untuk internal pegawai PPSDM Migas dan masjid mushola di sekitar wilayah PPSDM Migas

Perlombaan seperti Lomba Eksternal Mobile Legend untuk SMA/SMK dan Instansi, Lomba Mancing
untuk internal pegawai PPSDM Migas, Lomba eksternal bola voli level SMU/SMK, Lomba ekternal
Migas Juara untuk level SD dan SMP, Lomba eksternal Migas Voice untuk umum, Focus Group
Discussion untuk stakeholder PPSDM Migas, Latihan Gabungan fire and rescue serta ditutup dengan
PPSDM Migas Gathering and Appreciation Day.

INSIGHT
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Bersama Wujudkan SDM Migas Unggul, PPSDM Migas Gelar FGD
dan Latihan Gabungan Fire and Rescue

30

Kepala BPSDM ESDM, Prahoro Yulijanto Nurtjahyo, dalam sambutannya pada Jumat (24/01/25)
menyampaikan, ‘Melalui acara ini, kami ingin berbagi pencapaian bersama dan mendengarkan
masukan serta harapan Bapak Ibu semua. Kolaborasi yang kuat adalah kunci keberhasilan masa
depan industri migas yang berkelanjutan dan berdaya saing’.

Dalam kesempatan tersebut, Kepala PPSDM Migas, Waskito Tunggul Nusanto juga menyampaikan
bahwa PPSDM Migas mendukung sepenuhnya terhadap pengembangan SDM di subsektor migas di
Indonesia.

“Kami, PPSDM Migas terus berkomitmen untuk mengembangkan kompetensi pekerja di industri migas
Indonesia. Pada tahun 2024 kami melatih 20.213 orang untuk sektor Industri, 774 orang pada pelatihan
masyarakat, 2.094 orang untuk Aparatur Sipil Negara (ASN), 21.273 orang untuk sertifikasi kompetensi
dan 5.037 orang untuk layanan pengabdian masyarakat,” ungkap Kepala PPSDM Migas.

INSIGHT
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Selain itu, PPSDM Migas terus berinovasi dengan mengembangkan One Stop Learning (OSL),
memperluas ruang lingkup sertifikasi, memperbarui simulator pelatihan, menyediakan layanan
kesehatan seperti BPJS dan vaksinasi di Klinik Utama Bhina Migas Medical Center, serta fasilitas
olahraga dan kantin serta meluncurkan produk air minum dalam kemasan.

“Selain beberapa inovasi tersebut, kami juga menerima penghargaan atas dedikasi kami terhadap
penerapan K3 dengan diraihnya Penghargaan Patra Nirbhaya Karya Utama dari Kementerian ESDM,
Asian Energy Awards untuk Energy Management for Large Building, IKPA Terbaik II Kategori Badan
Layanan Umum di Kementerian ESDM. Selain itu, kami juga mendapatkan penghargaan dari
Kementerian Keuangan antara lain Terbaik pertama IKPA satuan kerja berpredikat sangat baik kategori
pagu 50 sampai dengan 200 M, Terbaik pertama implementasi CMS dan Terbaik pertama implementasi
KKP. Semua capaian kami tentunya tak luput dari dukungan bapak dan ibu semuanya yang hadir di
sini. Sehingga kami sampaikan terima kasih atas dukungannya untuk saat ini dan ke depannya,”
tambahnya.

Acara ini dihadiri oleh kurang lebih 100 peserta
dari Perusahaan/ industri migas, Instansi
Pemerintah (Kementerian/ Lembaga dan
Pemerintah Daerah), Internal Kementerian ESDM,
Perguruan Tinggi dan Sekolah Vokasi dan Mitra
Traning PPSDM Migas sehingga diharapkan
dapat menjaga hubungan antara PPSDM Migas
dan mitra kerja semakin erat, serta dapat
memberikan kontribusi nyata bagi pengembangan
industri migas nasional. PPSDM Migas
berkomitmen untuk terus mengadakan kegiatan
serupa guna memastikan peningkatan kualitas
sumber daya manusia di sektor energi.

“Masih di hari yang sama, kami juga mengadakan Latihan gabungan, Fire Fighting and Rescue
Challenge untuk mengembangkan potensi anggota tim tanggap darurat bencana dan merespon darurat
bencana sehingga mampu mengorganisasi tim gabungan tanggap darurat bersama di wilayah Cepu
dan sekitarnya,” imbuhnya.

Latihan gabungan dan Fire Fighting and Rescue Challenge diikuti oleh sekitar 200 peserta dari
berbagai instansi, seperti Satpol PP Blora, Pertamina EP Cepu, Dinas Pemadam Kebakaran
Bojonegoro, dan berbagai BPBD di wilayah Jawa Tengah dan Jawa Timur.

INSIGHT
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Peringati HUT Ke-59, PPSDM Migas Gelar Turnamen Bola Voli
Putra Tingkat SMA/Sederajat
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Dalam rangka memperingati HUT ke-59,
Pusat Pengembangan Sumber Daya
Manusia Minyak dan Gas Bumi (PPSDM
Migas) menggelar turnamen bola voli
putra tingkat SMA/sederajat. Acara yang
berlangsung di GOR PPSDM Migas ini
diikuti oleh sejumlah tim dari berbagai
sekolah di wilayah Kabupaten Blora dan
sekitarnya.

Turnamen ini mendapatkan antusiasme tinggi dari para peserta dan masyarakat. Terdapat 23 sekolah
yang mengikuti antara lain MA Al Muhammad Cepu, MAN 5 Bojonegoro, MAN Blora, SMA,
Muhammadiyah 3 Randublatung, SMA NU Kradenan, SMAN 1 Kasiman, SMAN 1 Tambakrejo, SMAN 2
Bojonegoro, SMAN 2 Cepu, SMAS Kridha Doplang, SMK An-Nur Banjarjo, SMK Migas Cepu, SMK
Muhammadiyah 1 Blora, SMK Muhammadiyah Kradenan, SMK Muhammadiyah Randublatung, SMKN 1
Blora, SMKN 1 Cepu, SMKN 1 Jati, SMKN 1 Kunduran, SMKN Kasiman, SMKN Ngambon, SMKN
Ngraho, SMKN Purwosari, dan SMKS PGRI Cepu.

Pada Turnamen Bola Voli ini, Juara 1 diraih oleh SMKN 1 Blora, Juara 2 diraih oleh SMAN 2 Bojonegoro
dan Juara 3 diraih oleh MAN Blora dan SMA NU Kradenan, dengan hadiah Rp.3.000.000 untuk juara I,
Rp.2.000.000 untuk juara II, serta Rp.1.000.000 untuk juara III. 

Turnamen yang digelar dari tanggal 3-5 Januari 2025 ini bertujuan untuk memupuk semangat
sportivitas, serta mempererat persaudaraan antar pelajar. Kepala PPSDM Migas, Waskito Tunggul
Nusanto, dalam sambutannya, menyampaikan bahwa kegiatan ini merupakan bagian dari kontribusi
PPSDM Migas untuk mendukung pengembangan generasi muda pada bidang olahraga.

“Kami ingin memberikan ruang bagi pelajar untuk berkompetisi secara sehat sekaligus membangun
karakter positif, seperti kerja sama tim, disiplin, dan semangat juang. Semoga melalui turnamen ini, kita
bisa melahirkan atlet-atlet berbakat yang dapat berprestasi di tingkat nasional maupun internasional,”
ujar Kepala PPSDM Migas, pada saat pembukaan turnamen bola voli ini.

INSIGHT
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Nikmati Layanan BPJS Kesehatan di Bhina Migas Medical Center
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Dalam upaya meningkatkan akses masyarakat terhadap layanan kesehatan berkualitas, PPSDM Migas
(Pusat Pengembangan Sumber Daya Manusia Minyak dan Gas Bumi) memiliki fasilitas kesehatan
berupa Klinik Utama Bhina Migas Medical Center (BMMC) yang telah menjalin kerja sama dengan
BPJS (Badan Penyelenggara Jaminan Sosial) Kesehatan.

Peresmian kerja sama antara Klinik Utama BMMC dan BPJS Kesehatan diselenggarakan pada hari
Kamis, 5 Desember 2024 dengan dihadiri oleh Kepala BPJS Kesehatan Pati, Wahyu Giyanto; Direktur
Klinik Utama BMMC, dr. Suwarno, Sp. PD. FINASIM; Asisten Pemerintahan dan Kesejahteraan Rakyat
Kabupaten Blora, Agus Puji Mulyono; dan sejumlah undangan dari berbagai pihak untuk
mensosialisasikan acara ini.

“Alhamdulillah, kita panjatkan puji syukur kehadirat
Allah SWT. Kita berada di sini yang pertama sekali
saya ucapkan terima kasih kepada BPJS Pati yang
telah memberikan kepercayaan kepada klinik kami
sehingga bisa bekerja sama dan segera dimulai untuk
klinik ini menerima BPJS,” buka Kepala PPSDM
Migas, Waskito Tunggul Nusanto pada peresmian
kerja sama antara Klinik Utama BMMC dan BPJS
Kesehatan.
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Kepala PPSDM Migas juga mengungkapkan harapannya untuk Klinik Utama BMMC ke depan dengan
melengkapi layanan berupa Medical Check Up, Hemodalisa, MRI dan juga dapat bekerja dengan berbagai
asuransi seperti BRI Life, BNI Life Insurance, dan asuransi Kesehatan dari Bank Mandiri.

“Ke depan, kami akan terus berupaya melengkapi fasilitas MCU dan hemodialisa. Target kami, layanan ini
dapat segera dinikmati masyarakat pada bulan Januari mendatang,” terangnya.
“Demikian dan sekali lagi saya ucapkan terima kasih kepada semua yang telah mendukung kegiatan ini
sehingga kita menandatangani kerja sama dengan BPJS Kesehatan. (Ke depan) tidak hanya (bekerja
sama dengan) BPJS tapi nanti juga dengan asurani Kesehatan BNI, Mandiri dan dengan asuransi –
asuransi yang lain (semoga) bisa bekerja sama dengan baik,” tutupnya.

Di akhir kegiatan, undangan diajak untuk mengikuti tour facility mengunjungi semua fasilitas Klinik
Utama BMMC. Mereka juga diajak untuk mengunjungi kegiatan donor darah dan pengobatan gratis
dalam rangkaian kegiatan Hari Ulang Tahun PPSDM Migas yang ke 59 pada tanggal 4 Januari 2025.

Ia mengucapkan terima kasih juga kepada semua pihak
yang terkait dalam memberikan dukungannya agar klinik
ini bisa menerima dan memberikan layanan kepada
masyarakat khususnya di sekitar Cepu dan kabupaten
Blora, Padangan.

“Kemarin itu ada inovasi imunisasi itu ya terima kasih
kepada tim yang sudah support, jadi termasuk IPHI (Ikatan
Persaudaraan Haji Indonesia) itu menyarankan yang mau
umroh haji sudah melakukan (vaksin) di sini,” tambahnya.
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PPSDM Migas Gelar Pelatihan Defensive Driving untuk
Tingkatkan Keselamatan Berkendara
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Pusat Pengembangan Sumber Daya Manusia Minyak dan Gas Bumi (PPSDM Migas) menggelar
pelatihan Defensive Driving untuk seluruh pengemudi kendaraan operasional di lingkungannya. Pelatihan
ini bertujuan untuk meningkatkan keterampilan dan kesadaran para pengemudi dalam menghadapi
berbagai kondisi jalan yang dinamis, sehingga dapat mencegah terjadinya kecelakaan lalu lintas.

Pelatihan yang berlangsung selama dua hari ini menggabungkan teori dan praktik. Pada hari pertama,
peserta diberikan materi tentang prinsip-prinsip defensive driving, penanganan situasi darurat, dan
peraturan lalu lintas. Hari kedua, peserta langsung mempraktikkan keterampilan yang telah diperoleh
melalui simulasi berkendara di jalan.

"Kami berharap melalui pelatihan ini, para pengemudi dapat menjadi lebih waspada dan mampu
mengambil keputusan yang tepat dalam situasi yang tidak terduga," tambah Sudiro. "Dengan demikian,
kita dapat menciptakan lingkungan kerja yang lebih aman dan nyaman."

"Pelatihan ini sangat penting mengingat risiko
kecelakaan yang cukup tinggi, terutama ketika
membawa tamu atau dalam situasi darurat,"
ungkap Sudiro, perwakilan dari Subkelompok
Kerja Tata Usaha PPSDM Migas. "Penyebab
kecelakaan tidak hanya berasal dari pengemudi
atau kondisi kendaraan, tetapi juga dipengaruhi
oleh banyak faktor eksternal seperti kondisi jalan,
cuaca, dan perilaku pengguna jalan lainnya."
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PPSDM Migas Tingkatkan Kompetensi K3 Mahasiswa PEM
Akamigas Melalui Pelatihan dan Sertifikasi

36

Cepu, 24 Februari 2025 – Pusat Pengembangan Sumber Daya Manusia Minyak dan Gas Bumi (PPSDM
Migas) kembali menunjukkan komitmennya dalam meningkatkan kualitas sumber daya manusia di sektor
migas. Kali ini, PPSDM Migas menyelenggarakan pelatihan Keselamatan dan Kesehatan Kerja (K3)
Tingkat Operator bagi 40 mahasiswa Politeknik Energi dan Mineral (PEM) Akamigas.

Pelatihan yang dibagi menjadi dua kelas ini berlangsung selama tiga hari, mulai dari tanggal 24 hingga 26
Februari 2025. Para mahasiswa mendapatkan materi dan praktik langsung mengenai K3 di lingkungan
kerja migas untuk nanti dapat diaplikasikan ketika para mahasiswa ini telah bekerja di industri migas.

"Pelatihan K3 Tingkat Operator ini dirancang untuk membekali mahasiswa dengan pengetahuan dan
keterampilan dasar K3 yang sangat penting di industri migas," ujar Syafril Ramadhon, Subkoordinator
Pelatihan PPSDM Migas. "Kami berharap, setelah mengikuti pelatihan ini, mahasiswa dapat lebih
memahami dan menerapkan prinsip-prinsip K3 di tempat kerja."

Setelah mengikuti pelatihan, para mahasiswa melanjutkan ke tahap sertifikasi kompetensi yang
dilaksanakan selama dua hari, yaitu pada tanggal 27 dan 28 Februari 2025 di Lembaga Sertifikasi Profesi
(LSP) PPSDM Migas. Sertifikasi ini bertujuan untuk mengukur kompetensi mahasiswa apakah sudah
sesuai dengan standar yang berlaku di industri migas.

"Sertifikasi kompetensi ini sangat penting bagi mahasiswa sebagai bukti pengakuan atas kemampuan
mereka di bidang K3 apabila mereka dinyatakan kompeten," tambah Syafril. "Dengan memiliki sertifikat
kompetensi, mahasiswa akan memiliki nilai tambah di mata perusahaan migas dan lebih siap untuk
memasuki dunia kerja."

Pelatihan dan sertifikasi ini merupakan bagian dari upaya PPSDM Migas untuk mendukung
pengembangan sumber daya manusia yang kompeten dan berdaya saing di sektor migas. Diharapkan,
kegiatan ini dapat memberikan manfaat yang besar bagi mahasiswa PEM Akamigas dan industri migas
Indonesia secara keseluruhan.
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Kunjungi PPSDM Migas: Mahasiswa ITB Makin Dekat dengan
Dunia Industri Migas
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PPSDM Migas sukses menjadi tuan rumah bagi kunjungan mahasiswa dari Ikatan Ahli Teknik
Perminyakan Seksi Mahasiswa Institut Teknologi Bandung (IATMI SM ITB) dan Society of Petroleum
Engineers Institut Teknologi Bandung Students Chapter (SPE ITB SC) pada Kamis (13/02/2025).
Kunjungan ini bertujuan untuk memberikan pemahaman yang lebih mendalam kepada mahasiswa tentang
industri minyak dan gas bumi serta memperkuat kolaborasi antara dunia pendidikan dan industry pada
Kamis (13/02/25).

"PPSDM Migas merupakan lembaga pemerintah
yang memiliki peran penting dalam
pengembangan sumber daya manusia di sektor
migas," ujar Arisona, Kepala Bagian Umum
PPSDM Migas. "Kami berkomitmen untuk
memfasilitasi mahasiswa dalam memahami
industri ini secara lebih dekat." 

Kolaborasi antara PPSDM Migas dan perguruan tinggi seperti ITB diharapkan dapat terus ditingkatkan.
"Kami membuka peluang bagi mahasiswa untuk melakukan penelitian, magang, atau bahkan bekerja di
PPSDM Migas," tambah Arisona. "Dengan demikian, kami dapat bersama-sama mencetak sumber daya
manusia yang berkualitas untuk mendukung kemajuan industri migas di Indonesia."

Selama kunjungan, mahasiswa berkesempatan
untuk melihat langsung fasilitas pelatihan yang
dimiliki PPSDM Migas, berinteraksi dengan para
ahli, serta mendengarkan paparan mengenai
berbagai aspek industri migas. "Kunjungan ini
sangat bermanfaat bagi kami," ujar Selisa Kristi
Ardianti, salah satu peserta dari IATMI SM ITB.
"Kami mendapatkan banyak wawasan baru
tentang industri migas yang tidak bisa kami
dapatkan di bangku kuliah."
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